PROGRAM PRAKTYK STUDENCKICH
DLA STUDENTÓW STUDIÓW STACJONARNYCH I NIESTACJONARNYCH INSTYTUTU PRAWA

WYDZIAŁU PRAWA, PRAWA KANONICZNEGO I ADMINISTRACJI 
KATOLICKIEGO UNIWERSYTETU LUBELSKIEGO

JANA PAWŁA II W LUBLINIE 
§ 1. 
Ilekroć mowa o:

a/ „kierowniku praktyk” – rozumie się przez to kierownika instytucji przyjmującej studenta na praktykę,
b/ „opiekunie praktyk” – rozumie się przez to wyznaczonego przez władze KUL pracownika naukowego spełniającego tę funkcję; w roku akademickim 2011 / 2012 w zakresie praktyk odbywanych w:

- sądach rejonowych jest nim dr Joanna Studzińska (e- mail: asian5@vp.pl) 

- prokuraturach rejonowych jest nim dr Przemysław Czarnek ( e- mail: pczarnek@kul.pl)

- instytucjach zajmujących się stosowaniem prawa innych niż sądy i prokuratury rejonowe dr Marcin Burzec ( e-mail: mburzec@kul.pl)

c/ „studencie” – rozumie się przez to studenta studiów stacjonarnych lub niestacjonarnych prawa na WPPKiA KUL w Lublinie.
§ 2. 
Obligatoryjne praktyki studenckie trwają 4 tygodnie (20 dni roboczych) dla studentów studiów stacjonarnych oraz 3 tygodnie (15 dni roboczych) dla studentów studiów niestacjonarnych.  Kierownik praktyk jest obowiązany uwzględnić czas trwania praktyk podany w treści umowy o skierowaniu studenta na praktyki. Terminu praktyki nie wolno wydłużać, ani skracać, a na ewentualną zmianę dnia wykonywania praktyki zgodę musi wyrazić student. 

§ 3. 
W wypadku choroby studenta lub wypadku losowego termin wykonywania praktyki ulega zawieszeniu aż do ustania przyczyny nieobecności studenta na praktykach. Na żądanie kierownika praktyki student ma obowiązek dostarczyć stosowne dokumenty ( zaświadczenia) usprawiedliwiające jego nieobecność. 
§ 4. 
Kierownik praktyk ustala godzinowy wymiar praktyki studenta w każdym dniu jej odbywania, przy czym wymiar ten nie może przekraczać 8 godzin dziennie.  

§ 5. 
Przez cały okres praktyk student znajduje się pod dyspozycjami kierownika praktyk, przez co rozumie się obowiązek respektowania poleceń kierownika, taktownego zachowania i sumiennego wykonywania powierzonych zadań. Student ma prawo odmówić wykonania zadania poruczonego przez kierownika praktyk tylko wtedy, gdy narusza to godność osobistą studenta lub w oczywisty sposób wykracza ono poza możliwości studenta. O każdym takim przypadku student ma obowiązek niezwłocznie powiadomić opiekuna praktyk.

§ 6. 
Przy zleceniu zadań studentowi podczas odbywania praktyk należy zwracać uwagę na konieczność rozwoju praktycznych umiejętności prawniczych studenta. W szczególności praktyki nie powinny koncentrować się na wykonywaniu tylko jednego zadania, zwłaszcza o typowo biurowym charakterze. Należy umożliwić studentowi aktywny udział w rozprawach w sądzie ( np. w charakterze protokolanta), zapewnić mu uczestnictwo w przeprowadzanych czynnościach procesowych oraz dać możliwość uważnej obserwacji pracy organów instytucji, do której został skierowany na praktyki. W miarę postępów czynionych przez studenta należy zlecać mu również zadania do samodzielnego wykonania. 
§ 7. 
W miarę możliwości czasowych i organizacyjnych kierownik praktyk oraz pracownicy instytucji, do której student został skierowany powinni służyć mu radą i wyjaśnieniami na zadawane przez niego pytania związane nie tylko z przebiegiem praktyki, ale i z prawnymi aspektami wykonywanych czynności, jak również z zainteresowaniami prawniczymi studenta ( zwłaszcza pod kątem materiałów gromadzonych na potrzeby pracy magisterskiej).
§ 8. 
Ostatniego dnia wykonywanej praktyki student ma obowiązek przedstawić dzienniczek praktyk do zatwierdzenia przez kierownika praktyk. Kierownik praktyk winien na ostatniej stronie tego dzienniczka zawrzeć kilkuzdaniową opinię przebiegu praktyki studenta wraz z wystawieniem oceny akademickiej. Negatywna ocena przebiegu praktyki winna być dokładnie uzasadniona. 
§ 9. 
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym akcie stosuje się przepisy regulaminu praktyk studenckich dla studentów Instytutu Prawa WPPKiA KUL w Lublinie oraz postanowienia umowy o skierowaniu studenta na praktyki.
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